% PIUS HOSPITAL

de Valls

CONVOCATORIA EXTERNA

Psicoleg/ologa pel Departament de Persones
(Unitat Salut Laboral)

S’ofereix:

- Lloc de treball eventual a jornada parcial, com a psicoleg/ologa pel
Departament de Persones (Unitat Salut Laboral), amb les condicions
establertes en el Il Conveni del SISCAT

- Grup professional: 1

- Incorporacio: Immediata

Requisits minims:

- Grau en psicologia.
- Master en psicologia general sanitaria.

Es valorara:

- Coneixements en gestid de Uestres, prevencié i promocié de la salut
emocional, gestio de conflictes, etc.

- Serveis prestats (A Gestid Pius Hospital o altres centres)

- Formacio

- Valoracié del candidat (avaluaci6 d’aptituds i entrevista personal)

Per aquesta convocatoria, s’utilitzaran els barems especifics.

Les persones interessades han d’enviar el seu curriculum vitae (*) actualitzat a través
del nostre formulari de Borsa de treball. | entregar copia de la vida laboral
actualitzada i dels titols i certificats que acreditin la formacié realitzada, de forma
presencial a RRHH del Pius Hospital o mitjancant el seglient correu electronic:
amespuny@piushospital.cat

Indicant la referéncia de la convocatoria: 2022/018

Termini de presentacid: 29 de juliol de 2022

(*) En el curriculum vitae hauran de constar tots els merits que el candidat/a consideri que puguin ser
valorats d’acord amb els barems a aplicar en cada convocatoria (serveis prestats al Pius, serveis prestats en
altres centres sanitaris, formacié reglada, formacio continuada, LISMI, nivell de catala), aixi com qualsevol
altre informacié que consideri oportuna i que d’acord amb els barems pugui ser valorada. No es valorara cap
meérit que no estigui relacionat en el curriculum vitae (cv) i/o que s’entregui passat el termini de presentacié
de candidatures.

En compliment del que estableix la Llei Organica 3/2018 de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i
garantia dels drets digitals, es posa en el seu coneixement que el fet de presentar-se a aquesta convocatoria,
implica el coneixement, per part seva, que Gestio Pius Hospital de Valls, SAM disposa d’un arxiu documental,
en el que s’integraran les seves dades, amb la finalitat de poder dur a terme les activitats necessaries per la
realitzacié d’aquesta convocatoria. En cas de no ser seleccionat/da aquestes dades, en mantindran per un
periode d’un any.

Es responsabilitat del candidat la veracitat i correccié de la documentacio presentada i té la facultat d’exercir
els drets d’oposicid, accés, rectificacio i cancel-lacié de les seves dades en ’ambit reconegut per la Llei
Organica 3/2018 de 5 de desembre. Per a exercir-los, haura de dirigir-se , per escrit, al Departament de
Recursos Humans.

Valls, 5 de juliol de 2022



